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EMENTA

Introdugdo ao estudo: Conceito, objetivos tipos e objetivos da Auditoria. Perfil do
auditor e regulamentagdo da profissdo. Normas Técnicas e Profissionais relacionadas a
Auditoria. Planejamento da Auditoria. Programa de auditoria. Importancia dos
Controles Internos da Entidade. Papéis de Trabalho. Procedimentos de Auditoria.
Evidéncias em Auditoria. Auditoria do ativo, passivo, patrimonio liquido e contas de
resultado. Eventos Subsequentes. Parecer e relatorios de auditoria. Instrumentos de
auditoria e divulgacao de resultados de a¢des sustentaveis.

1. OBJETIVOS

1.1 Conscientizar sobre a importancia da disciplina, dentro de um cenario das entidades
publicas e privadas, de modo que os futuros contadores possam acompanhar o
avango da ciéncia contabil e contribuir para o desenvolvimento da mesma, através
de um bom desempenho profissional como auditores.

1.2 Proporcionar o acesso ao conhecimento de auditoria e sua importancia para as
entidades privadas e publicas.

1.3 Identificar os objetivos das diversas modalidades de auditoria.

1.4 Possibilitar o desenvolvimento de préticas e procedimentos de auditoria contébil.

1.5 Estimular a discussdo sobre a responsabilidade social do auditor.

1.6 Promover a elaboracdo de relatorios de auditoria e divulgacao de resultados de acdes

sustentaveis.

2. CONTEUDOS

2.1 CONCEITOS BASICOS DE AUDITORIA
2.1.1 Contextualizagao

2.1.2 Auditoria interna

2.1.3 Auditoria externa

2.1.4 Controle interno

2.1.5 Normas Técnicas e Profissionais de Auditoria
2.1.6 Fundamentos da auditoria contabil
2.1.7 Perfil do auditor contébil
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2.1.8 Normas brasileiras de auditoria
2.1.9 Normas da IFAC

2.2 PLANEJAMENTO DE AUDITORIA

2.2.1 Conceituacao

2.2.2 Objetivos

2.2.3 Plano e programa de auditoria

2.2.4 Realizacao de testes de auditoria

2.2.5 Realizagao de procedimentos de revisao analitica
2.2.6 Selecao da Amostra e Avaliacao do Risco

2.2.7 Populacio e estratificacao

2.2.8 Tamanho da amostra

2.2.9 Amostra aleatOria, sistematica e causal

2.2.10 Avaliagdo dos resultados da amostra

2.2.11 Avaliagdo da razoabilidade de estimativas contabeis
2.2.12 Modelo de risco de auditoria

2.2.13 Evidéncia

2.2.14 Avaliagao do negdcio

2.3 CONTROLE INTERNO

2.3.1 Conceitos

2.3.2 Objetivos

2.3.3 Avaliacdo da integridade da administracao

2.3.4 Entendimento e avaliacdo da estrutura e sistemas de controle
2.3.5 Entendimento da estrutura e dos sistemas contibeis

2.4 PAPEIS DE TRABALHO

2.4.1 Conceito

2.4.2 Finalidade

2.4.3 Forma e conteudo

2.4.4 Confidencialidade, custddia e propriedade
2.4.5 Tipos de papéis de trabalho

2.4.6 Preparacdo de papéis de trabalho

2.4.7 Revisao de papéis de trabalho

2.4.8 Arquivos de papéis de trabalho

2.5 PARECERES DE AUDITORIA

2.5.1 Conceito

2.5.2 Estrutura

2.5.3 Normas do parecer dos auditores independentes

2.5.4 Responsabilidade

2.5.5 Tipos de parecer (com ressalva, sem ressalva, parecer adverso, com absten¢ao de
opinido)

2.5.6 Paragrafo de énfase

2.5.7 Elaboracdo de relatorios de auditoria e divulgacao de resultados de acdes
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sustentaveis.

2.6 AUDITORIA DAS CONTAS PATRIMONIAIS
2.6.1 Objetivos

2.6.2 Ativo circulante

2.6.3 Ativo ndo circulante

2.6.4 Passivo Circulante

2.6.5 Passivo ndo circulante

2.6.6 Provisoes

2.6.7 Patrimonio liquido

2.6.8 Eventos subsequentes

2.7 Auditoria das Contas de Resultado
2.7.1 Objetivos

2.7.2 Despesas

2.7.3 Receitas

3. METODOLOGIA

3.1. Aulas expositivas.
3.2. Férum de Debates.
3.3. Estudos de Casos
3.4. Resenha Critica.

4. RECURSOS

4.1.Quadro branco;

4.2.Projetor;

4.3.Computador com acesso a Internet dedicada.

5.AVALIACAO

5.1. Provas escritas.
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