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CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

PROGRAMA DE DISCIPLINA – 1º ANO 
 

DISCIPLINA: FILOSOFIA E ÉTICA PROFISSIONAL 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula  
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

ANO DE APLICAÇÃO: 2018  
 
 
EMENTA 

 
Os conceitos fundamentais da filosofia. Contribuir fundamentalmente para o 
questionamento da realidade do homem na sociedade e na empresa, da ação moral, dos 
valores e da liberdade. Vivência dos fundamentos sociais e organizacionais e suas 
contribuições para a empresa e seu inter-relacionamento com a sociedade. Aspectos 
filosóficos da problemática ambiental. Ética: objeto, objetivo, conceito. A Ética e os 
Direitos humanos. Problemas Morais e éticos. Comportamento ético. Ética profissional na 
organização. A Ética e sua relação com as questões étnico-raciais. Exercício profissional do 
administrador e contador. As Organizações e a questão da Acessibilidade. Responsabilidade 
Moral e Sustentabilidade Ambiental nas organizações. Código de Ética Profissional do 
Administrador. Código de Ética Profissional do Contador. Órgãos controladores. Relação 
Filosóficas e Éticas dos Direitos Humanos, Gênero, Raciais, Indígenas e Ambiental. 
 
1. OBJETIVOS 
 
1.1 Conceituar filosofia e analisar sua divisão. 
1.2 Identificar e apreciar as questões e problemas filosóficos. 
1.3 Classificar as ciências naturais e ciências humanas. 
1.4 Determinar os fundamentos éticos e culturais. 
1.5 Ética Profissional. 
1.6. Formas Éticas. 
1.7. Relação Filosóficas e Éticas dos Direitos Humanos, Gênero, Raciais, Indígenas e 
Ambiental. 
 
2. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 
2.1 A Filosofia e seus conceitos fundamentais. 
2.1.1 O que é a filosofia? 
2.1.2 Argumentação e racionalidade 
2.1.3 A descoberta da racionalidade: os princípios históricos da filosofia 
2.2 Filosofia e racionalidade: O homem e a compreensão da realidade. 
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2.2.1 Mito e realidade 
2.3 O homem na realidade social e suas relações com a filosofia. 
2.4 A filosofia e as organizações. 
2.4.1 Aspectos Filosóficos da relação entre organizações e sociedade 
2.5 Aspectos Filosóficos da Problemática Ambiental 
2.6 Introdução à Ética: seus conceitos, objeto e objetivo. 
2.7 A Ética, A Filosofia e os Direitos Humanos 
2.8 Problemas Morais e Problemas Éticos 
2.9 O Comportamento Ético 
2.9.1 Éticas de Virtudes 
2.9.2 Éticas Deontológicas 
2.9.3 Éticas Consequencialistas 
2.10 A Ética e sua relação com as questões étnico-raciais. 
2.11 A Ética Profissional: Conceito e Aplicações 
2.12 O Exercício profissional ético do administrador e contador. 
2.13 As Organizações e a questão da Acessibilidade. 
2.14 Responsabilidade Moral e Sustentabilidade Ambiental nas organizações. 
2.15 O Código de Ética Profissional do Administrador.  
2.16 O Código de Ética Profissional do Contador. 
2.17 Órgãos Controladores. 
2.18 Relação Filosóficas e Éticas dos Direitos Humanos, Gênero, Raciais, Indígenas e 
Ambiental. 
 
3. METODOLOGIA 
 
3.1. Aulas expositivas. 
3.2. Fórum de Debates. 
3.3. Dinâmica de Grupo. 
3.4. Seminários. 
3.5. Estudos de Casos. 
3.6. Resenha Crítica. 
 
4. RECURSOS 
 
4.1.Quadro branco; 
4.2.Projetor; 
4.3. Computador com acesso a Internet dedicada.  
 
5. AVALIAÇÃO 
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5.1. Provas escritas. 
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