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AVALIACAO ADMINISTRATIVO 2015

RESULTADO GERAL
Dits Inicig; 12082018 Pariui. <
Bt Fim: 1971372018
Total de pasquisados: 46 P.Hj?gt:im B, 7% (4)

. A Miss30 ¢ 0 Plano de Desenvolvimento Institucional:

1. 1.2, Na concretizagio das priticas pedagbgicas e
administrativas e suas relacdes com os aobjetivos centrais
da Instituicio sio Identificados resultados, dificuldades,
caréncias, possibilidades e potencialidades?

Quastia Livre
Fraca ] 0,0% (D)
Reguiar [— 25,0% (1)
Boa P — 75.0% (3)
Sem Resposta || 0,0% (@)

2. 1.3. As caracteristicas bisicas do PDI e as suas relagtes
com o contexto social e econdmico encontram-sa de acordo -+
com o contexto em que a InstituicSo estd inserida?

Questio Livre
Fraca | 0,0% (0}
Regular [E— 25,0% (1)
Boa P —— 75,0% (3)
Sem Resposta || 0,0% (0)

3. 1.4, Ha articulagdo entre o PDI e o Projeto Pedagégico
Instituclenal (PPI) no que diz respeito as atividades de
ensino, pesquisa, extenslo, gestio académica, gestio
institucional e avallacSo institucional?

Quastdo Livre
Fraca [ 0,0% (0}
Ragular 1 0,0% (0}
Boa I ——— 100,0% (4)
Sem Resposta | 0,0% (0)

2. A politica para o ensine, a pesquisa, a pos-graduacio, 3 extensdo o as
respectivas normas de eperacionalizagdo, incluinda os procedimentos
para estimulo & produgdo académica, as bolsas de pesguisa, de
monitoria e demais modalidades.

2.1. Ensina:

4. 2.1.3. Ha pertinéncia do curriculo do curso (concepcio e
pratica), tendo em vista os objetivos institucionais, as
demandas socials (cientificas, econdmicas, cultura is, etc.)
@ as necessidades individuais?

Questio Lvre
Fraca 1 0,0% (0}
Regular [— 25,0%: (1}
Baa [P ———— 75,09 (3)
Sem Respesta ] 0,0% (0)

5. 2.1.4. Hé praticas institucionais no curso de graduacio

que estimulam a melhoria de ensing, a formacgdo docente, o
apoio ac estudante, a intedisciplinariedade, as inovaces &
didatico-pedagdgica e o uso das novas tecnologias no
ensino?

Questio Livrs
Fraca 1 0,0% (0)
Regulas 1 0,0% (0)
Boz T ——— 100,0% (4)
Sem Resposta ] 0,0% [0)

2.2 Pesquisa:

6. 2.2.1. Ha nicleo de Pesquisa (coordenacio prépria) no
curso de graduacio da Instituicio, com estrutura propria &
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responsavel (Coordenador) pela sua condugio?

Quasido Livre
Fraca ] 0,0% (o)
Regular [ ] 0.0% (0}
Boa T ————— 100,0% (4]
Sem Resposta | ©,0% {0)

7. 2.2.2. Ha relevincia social e cientifica da pesquisa em
relagio aos objetivos institucionais, tendo como referdncia
as publicagbes cientificas, técnicas artisticas, patentes,
producdo de teses, organizacio de eventos clentificos,
realizacio de intercimb

Quasts Livre
Fraca I 0,0% (0)
Regular [— 25.0% (1)
Boa I — 75,0% (3)
Sem Respasta || 0,0% {0}
8. 2.2.4, Ha vinculos e contribuicbes de pasquisa na
Instituicio para o desenvolvimento localfregional?

Questio Livre
Fraca ] 0,0% (0)
Regular [—— 25,0% (1)
Boa I — 75,0% (3)
Lem RESpocta 1 0,0% (0}

9. 2.2.5. Ha na Institulglo politicas e praticas instituclonais
de pesquisa para a formacio de pesquisadores (inclusive L]
iniciagho cientifica)?

Quastio Livie
Fraca [— 25,0% (1)
Regular 1 0,0% (D)
Boa I —— 78,0% [3)
Sem Resposta || 0,0% (0}

10. 2.2.6. Ha na Institulcio articulacdo da pesquisa com as
demais atividades académicas?

Questio Livra
Fraca ] 0,0% {0}
Ragular H 25,0% (1)
Boa T —— 75,0% (1)
Sem Resposta || 0,0% (3}

11. 2,2.7. Quais os critérios para o desenvolvimento da
pesquisa, para a participacio dos pesquisadores em
eventos académicos, para a publicacio e para a divulgacio
dos trabalhos?

Quastdo Livre
Fraca ] 0,0% (0)
Riegular — 25,0% (1)
#oa [ — 75,0% (3)
Sem Resposta | 0.0% (0}

4. A comunicacio com a sociedade,

12. 4.1, Ha estratéglas, recursos & qualidade da "
comunicacdo interna e externa? )

Quastio Livre
Fraca [ ] 0,0% (0}
Ragular [— 50,0 (2)
Baa (—— 50,0% (2)
Sem Rasposta | 0,0% ()

13. 4.1.2. Quais s3o os meios de comunicacido utilizados
pela IES?

Questdo Livre
Fraca [— 25,0% (1)
Ragulsr | 0,0% {0)
Boa P —— 75,0% (3)
Sem Resposta | 0,0% (0}
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14. 4.1.3, Como avalia a imagem publica da instituicio nos
meios de comunicacio social?

Questda Livre
Fraca 1 0,0% (0}
Reqular [— 25,0% (1)
Boa [ —— 75,0% (1)
Sem Resposts | 0,0% (9}

8. Ag politicas de pessnal, de carmeiras oo corpo docenie @ corpo fecnico
Administrativo, seu aperfeigoamento, desenvolvimento profissional @
5Uas condigoes de rabalho,

15. 5.1. Ha planos de carreira regulamentados para
docantes @ funcionirios técnico-administrativos com
critérios claros de admissdo e de progressao?

Quastlio Livre
Fraca (— 25,0% (1)
Regular — 25,0% (1)
Baa (—— S0,0% (2]
Sem Aasposta 1 0,0% (0]

16. 5.1.2. Ha programas de qualificacio profissional e de
melhoria de qualidade de vida de docentes e funcionarios =
técnico-administrativos?

Questio Livre
Fracs [r— 25,0% (1)
Begular [ 0,0% (0}
Boa [ ——— 75,0% (3)
Sem Resposta | 0,0 (0)

17. 5.1.3. Ha clima institucional, relagdes inter-pessoais,
estrutura de poder, graus de satisfacdo pessoal e ]
profissional?

Questio Livra
Fraca 1 0,0% (39
Reguiar — 25.0% (1)
Boa [——— 75,0% (3)
Sem Resposta | 0,0% (0)

6. Organizacdo e gestdo da instituigdo, especialmente o funcionamento
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na
relacdo com a mantenedora, & a participagio dos segmentos da
comunidade universitiria nos processos decisdrios.

1B. 6.1. Ha na instituicdo a exist&ncia de plano de gestio
e/ou plano de metas: com adequacio da gestio ao
cumprimento dos objetivos e projetos institucionais e a
coeréncia com a estrutura organizacional oficial e real?

Questlo Livra
Fraca i 0,0% (0)
Regular [v—— 25,0% (1)
Boa [ 75,0% (3)
Sam Resposta || 0,0% (0)

19. 6.1.2. Ha o funcionamento dos érgdos colegiados na
Instituigdo, a sua composigdo possui representantes do
corpo discentes e existem atribulcdes definidas dos érgios
colegiados?

Questho Livre
Fraca [ 0,0% {0}
Ragular 1 0,0% (0)
Boa (T —— 100, 0% (4)
Semn Resposta 1 0,0% (0}

20. 6.1.3. Ha uma inter-relagdo do uso da gestdo
(administrativa e pedagbgica) e as tomadas de decisfes 4
institucionais em relacio as finalidades educativas?

Questio Livre
Fraca ] 0,0% (0}
Ragular | 0,0% (0}
Boa T 100,0% (4]
Sem Respasta || 0,0% (0)
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21. 6.1.4. Ha o uso da gestio estratégica para antecipar
problemas e solucBes?

Questie Livre
kracs ] 0,0% (0)
Rigular 1 0,0% (0]
Boa S ——— 100,0% (4)
Sem Aesposta | 0,0% (0}

22. 6.1.5. Ha modos de participagio dos atores na gestio

Al
normativa?

Questao Livra
Fraca [ ] 0,0% (0}
Ragular (— 25,0% (1)
Boa P —— 75,0% (3)
Sem Resposta || 0,0% (0}

23. 6.1.6. Ha Iinvestimento na comunicacio e circulacio da
informacgdo com fluéncia em todos os niveis?

Questio Lvre
Fraca I 0,0% (0)
Regular [— 28,0%: (1)
Boa [ — 75,0% (1)
Sem Resposta || 0,0% (0)

7. Infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informacdo e comunicacio.

24. 7.1. Ha adequag3o da infra-estrutura da Instituicio
(salas de aula, biblioteca, laboratérios, dreas de lazer,
equipamentos de informatica, rede de Informaces e 2
outros) em funcio das atividades de ensino, pesquisa e
extensao?

Questiao Livre
Fraca 1 0,0% (0}
Regular ] 0,0% (0)
Boa S — 100,0% (4)
Sem Hesposta || 0,0% (D)

25. 7.1.2. Ha politicas institucionais de conservacio,
atualizaclo, seguranca e de estimulo 4 utilizagio dos melos =
em funcdo dos fins?

Questio Livre
Fraca ] 0,0% ()
Regular 1 0,0% (5}
Bca T ———— 100,0% (4)
Sem Resposta || 0,00 (0}

6. 7.1.3. Ha a utilizacSo da infra-estrutura no

desenvolvimento de praticas pedagébgicas inovadoras? -

Questio Livre
Fraca ] 0,0% (0)
Regular ] 0,0% (0)
Boa (S ——— 100,0% (4)
Sem Rasposta | 0,0% (D)

8. Planejamento e avaliagdo, especialmente em relacio a0s processos,
resultados e eficdcia de avto-avaliagdo institucional.

27. 8.1, Ha a adequacgho e a efetividade do (plano
estratégico) planejamento geral da Instituigio e sua
relacdo com o Projeto Pedagbgico Institucional e com os
Projetos Pedagdgicos dos Cursos?

Quastha Livre
Fraca ] 0,04 (0)
Regular 1 0,0% (0)
Baa ] 100,0% {4)
Sem Aasposta ] 0,0% (D)

28. 8.1.2. Ha procedimentos de avaliagio e
acompanhamento do planejamento Institucional, L
especialmente das atividades educativas?

Quesido Livra
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Fraca l 0,0% {UJ‘
Aegulss 1 0.0% {0)
Boa I — 100, 0% (4]
Cem Raspasta 1 0,0% ()

29. 1.1. As finalidades, os objetivos e os compromissos da
Instituicio encontram-se explicitados em documentos
oficiais, tais como no Regimento Unificado, nos Projetos .
Pedagégices dos Cursos e no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI)?

Questio Livre
Fraca ] 0,0% {0}
Regular | 0,0% (0}
Boa U —— 100,04 {4)
Sem Resposta || 0,0% (0)

30. 2.1.1. A concepgdio de curriculo e a organizacio
didatico-pedagégica (métodos, metodaologias, planos de
ensino e de aprendizagem e avaliacio da aprendizagem) i
estio de acordo com os fins da instituigio, as diretrizes
curriculares nacionais de cada curso & a

Questio Livra
Fraca ] 0,0% (0)
Reguiar 1 0,0% (D)
Boa T —— 100,0% (4}
Sem Resposta || 0,0% (0}

31. 2.1.2. As préticas pedagdgicas no curso de graduagio
sio condizentes (aulas expositivas, estudos de casos,

férum de debates, etc), considerando a relacio entre a '
transmissdo de informacdes e a utilizacio de processos
participativos de construcio do conhec

Quastlia Livre
Fraca [} 0,0% {0}
Peguslar 1 0,0% (D)
Boa P —— 100,0% (4)
Sem Resposta || 0,0% (0}

32. 1) Quanto as suas atribuigBes desenvolvidas na IES,

&
vocé as considera:

Quastio Livra
ﬂﬁ;:nm; 25,0% (1)
Cvampenny;  E— 75,0% (3)
B e !
o o ! 0,0% (0}
desempenha.
Sam Respasta 1 0,0% (0}

Pesguisa de Auto-Avaliacdo da IES com o Corpo Tecnico-Administrativo

33. 2) Quanto ao horério de trabalho, que vocé cumpre na
IES, vocé o considera:

Questio Livra
COM ENCAEED d@
horas para
CUMprir Suas 1 0.0% (0)
atribusglas,
suficients para

curnprr suss P ——— 100,0% (4}

atripuigies;

razodvel para

Eumprir sias | 0,0% (D)
atribuicBes;

insuficlants para

CUMprir suas [} 0,0% (0}
atribuigies,

Sem Resposta || 0,0% (0}

34. 3) Para o melhor desempenho do seu trabalho, o mais
importante é: (assinale uma ou mais alternativas):

Questia Livre
pontualidada; ] 0.0% {0)
assiduidade; | 0,0% (0)
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qualidade; (O ————
CLEMpraments 4

termpg

determinado pars I
axacular o

trabaiho,

Sam despncta [N

http://179.185.54.114/sopece/acadweb.navaliacac.global.print.php?...

50,0% (2)

2%,0% (1)

Z5,0% (1}

35. 4) 0 que vocé tem praticado, com mals Intensidade,

nos altimos 6 meses:

crigtividade;
Iniciativa; ]

eooparagio; [———
participacdo nas i

decsies.

Sem Resposta |

QuesTdo Livra
C0,0% (2}
0,0% (0}
50,0% (2}
0, 0% {0)

0, 0% (D)

36. 5) O que vocé considera essencial para sua reciclagem

profissional. (Assinale uma ou mais alternativas):

trainamenta; [r———

Imovacdo das

Btividades E——
profissionais

CLIFSD da '

Imformatica;

curso de linguas. |
Sem Resposta ]

37. 6) Vocé se considera um funcionério:

exmampdar, [E—

peeoreca a0 E—
trabaiha;

de bam I

desampeaniho;

o desampenho |
rartdval,

Sem Resposta ||

Questdo Livre
50,0% (2)

50,0% (2)

0,0% (0]

10,0% (0]
0,0% (0)

Quastlo Livre
25,0% (1)

75,0% (3)
0,0% (o)

0,0% (0)
0,0% (00

7) Quanto ao atendimento prestado a0 corpo técnico-administrativo,
assinale 0 que se apresentar mais codrente, na sua opinifio:

38, 7.1 Diregio:

Excalente 1
{satisfacio voral);

i . E——
acima da mibdia);

Regular
(satisfagSona [EEEEER
meidia};

Ruim (satisfaglo I
abalxn da média).

Sem Resposta |

39. 7.2 Tesouraria:

Excelents 1
{satrsfachs total);

Bom (Satisfache  —
acima da média);

Ragular
(setisfaclo na [N
midia);

Ruim (satisfaco 1
abaixo da média)

Sem Resposta |

40. 7.3 Informatica:

Excalente I
(satisfacao tokal);

om [satsieclo
acima da média);
Ragular

{satisfacio na ]
média);

.

Queestio Livra
0.0% (D)

75,0% (3)
25,0% (1)

D, 0% (0]
0,0% (0]

Questia Livre
0,0% (0}

75,0% (1)
25,0% (1)
0,0% ()

0,0% (0}

o
Quastlo Livre
Q0% (D)

100,0% (4)

0,0% (0)
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Ruim (samsfacss 1

abaixo oa mégia), 0,0% [0}

Sam Resposta || 0.0% (D)

41. 7.4 Coordenacio do Curso: &
Questan Livrg

Excelant

(satistacho total); | 0,0% ()

Bom (satisfachc

2 g miny), E—— 100,0% (4)

Pagular

(satsfacas na 1 0, 0% {0}

rmiadia);

Ruim {satisfecho

aboizo de mécia), | 0,0% (0)

Sem Resposza |} 0,0% (3)

42. 7.5) Coordenagio de Estagio: "
Quastdo Livre

Excal

e - WG 0,0% (0)

Bom (satisfacio

acima da mediz); 75,0% (1)

Regular

{satisfacks na 1 0,0% (D)

média);

Ruirm {satisf,

abaixo da rr-ﬁ?f:. I 0,0% (0)

Sem Resposta [ 25,09 (1)

43. 7.6) Coordenagdo de Pesquisa, ProducBo Cientifica e

Extensio: =

Questdo Livre
Excalente
(satisfacie total): ! 0,0% [0}
Bom (satisfach
acima ca midia); R 75,0% (3)
Ragular
(satisfaclo na  [EEENENE 25,0% (1)
mddia);
Ruim (satisfacio
abaixg oa média). ! 0,0% ()
Sem Resposta ] 0,0% {0}
44. 7.7) Coordenagio de Monografia: E
Questdo Livre
Excelenta
{::Jsrmu woaiy; | 0,0% (3}
Bam (satisfacdo
aCima da madia); D 100, 0% (4)
Riagislas
(satisfagio na 1 0,0% (0}
middial;
Rulm {satish
abur:m da mj. I 0,0% {0)
Sam Resposta ] 0,0% (0]
45, 7.8) Coordenacio de Orientacio Administrativa,
Pedagégica e Profissional: .
Quastio Livre
Ewcalante
(sauisfaclio total); 1 0,0% {D)
Bom (satisf,
20ma da mess); EE—— 100,0% (4)
Regular
(satisfacBora | 0,0% (0}
mddia);
Ruim {gatisf
abaixe da mﬁ:}. ! 0,0% {0)
Sem Resposta || 0,0% (@)
46. 7.9 Secretaria; *
Quastlo Livre
Excelgnte
(satisfagho total); | 0,0% (0}
e el . ——
stima da madia); 100,0% (4}
Ragular 1
{satisfaclo na
iy 0,0% (D)
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Ruim (savsfacho (]

abalo da média) 0,0% (2}

Com Recpocta || 0,0% (8]

47.7.10, Biblioteca: "
Quesidv Livie

Excelante

(satisfagda toral): ! 0,0 (0]

Som (Fanrachd. . EE—

acima da médial; 100,0% (4]

Reguiar

(satisfaciona | 0,0% (0]

madial;

Rubm (satisfacio

sbaixn da média). ! 0,0% {0}

Sem Resposta [ 0,0% (0}

48. 7.11. Grifica: g
Questia Livre

Excalente

{satistagdo total); ! 0,0% (0)

Bom (satistecho  p—

ackma da mada); 50,0% (2)

Regular

{satisfacions [N 50,00 (2)

média);

Ruirm {satisfacso

abalzs da médial, 1 0,0% ()

Sem Resposts || 0,0% {0)

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissoes na oferta da educagdo superior.

49, 10.1. Ha sustentabilidade financeira da Instituicio e
politicas de captagio e alocagio de recursos?

Quastio Livre
Fraca I 0,0% (0}
Regular 1 0,0% [0}
Boa (S — 100,0% (4)
Sem Resposta | 0,0% (0}

50. 10.1.2. H4 politicas direcionadas  aplicacio de

recursos para programas de ensino, pesquisa e extensio? .

Queste Lives
Fraca [ ] 0,0% [0}
Regular 1 0,0% (0}
Boa T —— 100,0% (4
Sem Resposts || 0,0% (0}

51, 10.1.3. Ha no PDI uma relacio entre a proposta de
desenvolvimento da IES e o orgamento previsto?

Questdo Livre
Fraca | ,0% (0)
Regular 1 0,0% (0}
Boa N ———— 100,0% (4)
Sem Resposta ] 0,0% (0)
52. 10.1. 4. As obrigagGes trabalhistas estio sendo =
cumpridas? =

Quastlo Livre
Fraca ] 0,0% (0
Regular | 0,0% (0)
Bas e 100,0% (4)
Sem Resposts || ,0% (0)

53. 10.1.5. Os salarios dos docentes e dos técnicos-

administrativos estio sendo pagos regularmente? .

Questio Livre
Fraca ] 0,0% (0)
Regular | 0,0% (0)
Boa (R —— 100,0% {4)
Sem Aesposta || 0,0% (0)

54. 10.1.6. Ha uma politica de espago fisico para

8de? 20/02/2016 09:50



SOPECE - Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino

hitp://179.185.54.114/sopece/acadweb.navaliacao.global print.php?...

atualizacdo e adequagio das Iinstalaces no atendimenta

das demandas da IES?

ULt Ra Livra
Fraca | 0/0% (0}
Ragular | 0,0% (0)
Baa [ S ———— 100,0% (4]
Som Racpogta I 0,0% (0]
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